
 
 

COMUNE DI SERDIANA 
Provincia di Cagliari 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

ORIGINALE 
 

 
N.  36 

 
DEL 
 

26-04-2012 

OGGETTO: DIRETTIVE PER L'INCREMENTO DELL'ORARIO 
DI LAVORO DELLA DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO 
E PARZIALE ING. V. CARBONI. 

 
L'anno  duemiladodici il giorno  ventisei del mese di aprile alle ore 13:30, 
nella Casa Comunale,  nella sala delle adunanze della Sede comunale, si è 
riunita la Giunta comunale convocata nelle forme di legge, e sono 
rispettivamente presenti ed assenti i seguenti Sigg.: 

 

MELONI ROBERTO SINDACO P 

PUSCEDDU MASSIMILIANO ASSESSORE P 

MARROCCU NATALIA ASSESSORE A 

MARCEDDU CLAUDIO ASSESSORE P 

CASULA FILIPPO ASSESSORE P 

Presenti Assenti 

   4    1 

 
 
Presiede l’adunanza il Sig. DOTT. ING. MELONI ROBERTO nella sua qualità 
di SINDACO   . Partecipa il SEGRETARIO COMUNALE  DR. MACCIOTTA 
DANIELE. Che svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza 
giuridico – amministrativa ai sensi dell’art. 97 del Testo Unico delle leggi 
sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con decreto legislativo 18 agosto 
2000, n. 267, e redige il presente verbale. 

 

****** 

 
 



LA GIUNTA COMUNALE 

Richiamata la Deliberazione di Giunta comunale n. 41 del 11/04/2011 con la 

quale è stato fornito indirizzo al Responsabile dell’Area Assetto del territorio per 

l’attivazione di una assunzione a tempo determinato per un istruttore tecnico, 

cat. C1 fino al 31/12/2011; 

Vista la Deliberazione di Giunta comunale n. 148 del 29/12/2011 con la quale è 

stato altresì fornito l’indirizzo per la proroga del contratto di lavoro in essere con 

il dipendente reclutato a seguito di procedura selettiva nel profilo di cui sopra 

fino al 31/12/2012 ma con orario di lavoro ulteriormente ridotto, in virtù 

dell’obbligo di riduzione del limite di spesa di cui all’art. 9, comma 28 del 

Decreto legge 31/05/2010, n. 78 come modificato dalla legge 183 del 2011;  

Rilevato che il rapporto di lavoro in argomento si articola ad oggi in una 

presenza in servizio del lavoratore per complessive 16 ore settimanali; 

Considerato che la legge regionale 18 marzo 2011, n. 10 al comma 7 

dell’articolo 2 della legge regionale come modificata successiva legge regionale 

15 marzo 2012, n. 6 consente di derogare al limite di spesa di cui alla normativa 

nazionale dianzi citata per «�assunzioni di personale a tempo determinato e 

indeterminato, incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, contratti di 

formazione lavoro, somministrazione di lavoro di cui all'articolo 70, comma 1, 

lettera d), del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276 (Attuazione delle 

deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla L. 14 

febbraio 2003, n. 30), e altri rapporti formativi derivanti da processi di 

decentramento di funzioni, dall'attuazione di programmi finalizzati 

all'occupazione o il cui onere è comunque" finanziato con risorse regionali ivi 

comprese quelle del fondo unico previsto dall'articolo 10 della legge regionale 

n. 2 del 2007, non si applicano agli enti locali che non hanno violato i vincoli 

imposti dal patto di stabilità né ai comuni, con popolazione inferiore ai 5.000 

abitanti, nei quali l'incidenza delle spese per il personale è inferiore al 50 per 

cento delle spese correnti, le disposizioni dell'articolo 14, commi 7 e 9, del 

decreto legge n. 78 del 2010, convertito con modificazioni dalla legge n. 122 del 

2010 "e successive modifiche, integrazioni e disposizioni, dell'articolo 9, comma 

28 e ivi comprese quelle di cui alla legge 12 novembre 2011, n. 183»; 

Vista la Deliberazione di Consiglio comunale n. 16 del 26/04/2012, con la quale 

è stata apportata variazione al bilancio di previsione in corso d’esercizio, 



inserite le somme necessarie all’implementazione dell’orario di lavoro 

provenienti per l’appunto dai trasferimenti regionali c.d. “fondo unico”; 

Ritenuto necessario ed anzi di fondamentale importanza per la riuscita del 

programma politico-amministrativo di realizzazione delle opere pubbliche 

presenti nell’elenco annuale, nonché, per quelle che in virtù dell’importo 

inferiore ai 100.000,00 euro non sono inserite nei documenti di 

programmazione ma sono di rilevante importanza, avere a disposizione del 

Responsabile dell’Area di riferimento un valido supporto in misura temporale 

più possibile piena; 

Rilevato quindi opportuno poter incrementare fino a 35 ore settimanali l’orario 

lavorativo della dipendente Ing. V. Carboni, istruttore tecnico cat. C1, fermo 

restando il limite del 31/12, previa acquisizione del consenso e modifica delle 

pattuizioni contrattuali; 

Acquisito il parere favorevole espresso dal Responsabile del Servizio Assetto 

Territoriale, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 267/2000; 

Acquisito il parere favorevole espresso dal Responsabile del Servizio 

Finanziario, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 267/2000; 

 

UNANIME  DELIBERA 

Di stabilire l’incremento dell’orario di lavoro settimanale fino a 35 ore della 

dipendente Ing. V. Carboni, istruttore tecnico cat. C1; 

Di fornire indirizzo al Responsabile dell’Area Assetto del Territorio di acquisire il 

consenso della lavoratrice e procedere a modifica del contratto con decorrenza 

giuridica dal 01/05/2012 ovvero dalla data di sottoscrizione della modifica 

contrattuale se posteriore; 

Di dare atto che le risorse necessarie pari ad € 11.244,37 sono disponibili in 

seguito a variazione al bilancio effettuata con Deliberazione di Consiglio 

comunale n.  16 del 26/04/2012, esecutiva e provengono dalle risorse regionali 

di cui al c.d. fondo unico; 

Di dare mandato al Responsabile dell’Area Finanziaria per gli adempimenti 

amministrativi conseguenti. 

Di dichiarare il presente atto, con successiva e unanime votazione palese, 

immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 134, c. 4 del D.Lgs 267/2000. 



PARERI SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE 
(ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267) 

 
Servizio Assetto Territoriale 
PARERE:       Regolarita'  tecnica  
 
VISTO con parere Favorevole 
 

Il Responsabile del Servizio 
P.E. MARCO LOCCI 

 
 
Servizio Finanziario 
PARERE:       Regolarita' contabile 
 
VISTO con parere Favorevole 
 

Il Responsabile del servizio 
DOTT. ING. ROBERTO MELONI 

 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
      Il SINDACO    Il SEGRETARIO COMUNALE 
DOTT. ING.MELONI ROBERTO 

 
  DR. MACCIOTTA DANIELE 

 
 

 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 
 

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio 
                                              
                                                    ATTESTA 
Che la presente deliberazione,  in copia: 
 

E’ affissa a questo Albo Pretorio per  15 giorni a partire dal 03.05.2012                          
come prescritto dall’art. 124, comma 1° del D.Lgs 267/2000 e sul Sito Internet 
del Comune (art. 32 L. 69/2009) 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
  DR. MACCIOTTA DANIELE 

 
 

SPAZIO PER CERTIFICATO DI CONFORMITA’ DELLA COPIA 

 
 
 
 
 
 


