
 
 

COMUNE DI SERDIANA 
Provincia di Cagliari 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

ORIGINALE 

 

 
N.  12 

 

DEL 
 

16-02-2012 

OGGETTO: Ricognizione annuale delle eccedenze del 
personale, ai sensi dell'art. 33 D. lgs. n. 165/2001. 

 
L'anno  duemiladodici il giorno  sedici del mese di febbraio alle ore 13:00, 
nella Casa Comunale,  nella sala delle adunanze della Sede comunale, si è 
riunita la Giunta comunale convocata nelle forme di legge, e sono 
rispettivamente presenti ed assenti i seguenti Sigg.: 

 

MELONI ROBERTO SINDACO P 

PUSCEDDU MASSIMILIANO ASSESSORE A 

MARROCCU NATALIA ASSESSORE P 

MARCEDDU CLAUDIO ASSESSORE P 

CASULA FILIPPO ASSESSORE P 

Presenti Assenti 

   4    1 

 
 
Presiede l’adunanza il Sig. DOTT. ING. MELONI ROBERTO nella sua qualità 
di SINDACO   . Partecipa il SEGRETARIO COMUNALE  DR. MACCIOTTA 

DANIELE. Che svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza 
giuridico – amministrativa ai sensi dell’art. 97 del Testo Unico delle leggi 
sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con decreto legislativo 18 agosto 
2000, n. 267, e redige il presente verbale. 

 

****** 

 
 



LA GIUNTA COMUNALE 

VISTO l’art. 16 della Legge n. 183 del 12 novembre 2011, “Disposizione per la 

formazione del bilancio annuale e pluriennale dell Stato” (Legge di stabilità 2012) che 

ha sostituito l’art. 33 del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” dettando 

disposizione in tema di mobilità e collocamento in disponibilità dei dipendenti pubblici. 

 

CONSIDERATO che per effetto del citato art. 16, la nuova disposizione è 

entrata in vigore il 1° gennaio 2012:”Salvo quanto previsto dall’articolo 33, commi 

7,9,29,31,35 e 36, la presente legge entra in vigore il 1° gennaio 2012”. 

 

VISTO in particolare, l’art. 33 del D.Lgs. 165/2001 “Eccedenze di personale e 

mobilità collettiva”  il quale recita: 

1. le pubbliche amministrazioni che hanno situazioni di soprannumero o rilevino 

comunque eccedenze di personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla 

situazione finanziaria, anche in sede di ricognizione annuale prevista 

dall’articolo 6, comma 1, terzo e quarto periodo, sono tenute ad osservare le 

procedure previste dal presente articolo dandone immediata comunicazione al 

Dipartimento della funzione pubblica. 

2. Le amministrazioni pubbliche che non adempiono alla ricognizione annuale di 

cui al comma 1 non possono effettuare assunzioni o instaurare rapporti di 

lavoro con qualunque tipologia di contratto pena la nullità degli atti posti in 

essere. 

3. La mancata attivazione delle procedure di cui al presente articolo da parte del 

dirigente responsabile è valutabile ai fini della responsabilità disciplinare. 

 

VISTO quindi che la norma apporta modifiche ed impone il limite temporale 

alle amministrazione entro cui verificare la dotazione di personale; 

 

 CONSIDERATO che si pone dunque la necessità di attestate eventuali 

eccedenze o esuberi di personale all’interno dei vari Servizi del Comune, operando una 

ricognizione; 

 

 VISTA la vigente dotazione organica di questo Ente per il triennio 2011/2013,  

approvata con deliberazione G.M. n. 12 del 31.01.2011 e modificata con deliberazione 

G.M. n. 140 del 22.12.2011, dalla quale risultano, tra l’altro,  n. 3 posti vacanti;  

 

  DATO atto che i Responsabili dei Servizi dell’Ente hanno attestato  , in data 

15.02.2012, l’assenza di eccedenze di unità nell’ambito degli Uffici da essi diretti e 

pertanto non si  rilevano  situazioni di soprannumero di personale ;  

 

 CONSIDERATO che, relativamente alla situazione finanziaria per l’anno 2012, 

si verifica una piena sostenibilità della spesa del personale che, complessivamente, si 

attesta a valori inferiori al 50% rispetto alla spesa corrente (valori in proiezione anno 

2011), come  attestato dal  Responsabile del Servizio Finanziario; 

 

 VISTI il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e n. 267/2000 e s.m.i.; 

 

 RITENUTO, per le motivazioni su riportate,   di poter sottoporre, 

all’approvazione della  Giunta municipale,  la ricognizione    per l’anno 2012, delle 



eccedenze del personale per il Comune  di Serdiana, anche al fine di procedere ad 

eventuali assunzioni di personale per il corrente anno; 

 

 ACQUISITO il parere favorevole espresso, sotto il profilo della regolarità 

tecnica, dal Responsabile  del Servizio AA.GG.,/Personale, ai sensi dell’art. 49 del D. 

Lgs. n. 267/2000 e s.m.i; 

 

 ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Responsabile  del Servizio  

Finanziario, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i;    

  

UNANIME DELIBERA 

 

1. di dare atto che, a seguito della ricognizione annuale effettuata ai sensi dell’art. 
33 del D. Lgs. n. 165/2011 (come modificato  dall’art. 16 c. 1 della legge 

12.12.2011, n. 183),      nel Comune di Serdiana non risultano situazioni di 

esubero o eccedenza  di personale; 

 

2. di trasmettere la  presente deliberazione, alla Presidenza del Consiglio dei 
Ministri -  Dipartimento     della Funzione pubblica; 

 

3. di dichiarare il presente atto, con successiva e unanime votazione palese, 
immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 134, c. 4 del D.Lgs 267/2000. 

 



PARERI SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE 

(ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267) 
 
Servizio Affari Generali 

PARERE:       Regolarita' tecnica uff amm 
 
VISTO con parere Favorevole 
 

Il Responsabile del servizio 
DOTT. ING. ROBERTO MELONI  

 
Servizio Finanziario 

PARERE:       Regolarita' contabile 
 
VISTO con parere Favorevole 
 

Il Responsabile del servizio 
DOTT. ING. ROBERTO MELONI 

 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
      Il SINDACO    Il SEGRETARIO COMUNALE 
DOTT. ING.MELONI ROBERTO 

 
  DR. MACCIOTTA DANIELE 

 
 

 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio 
                                              
                                                    ATTESTA 
Che la presente deliberazione,  in copia: 
 

E’ affissa a questo Albo Pretorio per  15 giorni a partire dal              come 
prescritto dall’art. 124, comma 1° del D.Lgs 267/2000 e sul Sito Internet del 
Comune (art. 32 L. 69/2009) 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
  DR. MACCIOTTA DANIELE 

 
 
SPAZIO PER CERTIFICATO DI CONFORMITA’ DELLA COPIA 

 
 
 
 
 
 


